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ALIANZA MUNICIPAL DE SERVICIOS INTEGRADOS, INC.

Junta Local de Desarrollo Laboral
P. O. Box 8518 Caguas, Puerto Rico 00726-8518

ACTA REUNION ORDINARIA
COMITE EJECUTIVO

FECHA: 20 de abril de 2022
HORA: 4:05 p.m.
LUGAR: AMSI en Aibonito

Presentes:
1. Sra. Victoria Cintréon de Azize

2. Dr. Julio A. Marrero Guadalupe
3. Sr. José R. Serrano Morales

4. Sr. Jorge L. Cosme Oyola

Miembros participando por la Plataforma Virtual ZOOM

1. Dr. Alberto R. Costa Berrios
2. Sra. Sherly Inchausty Bermudez

3. Lcdo. Francisco D. Rivera Maldonado

Invitados

1. Sr. Joaquin Santiago Santos
2. Srta. Damary Gonzédlez Rosario
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I. Bienvenida

La Sra. Victoria Cintron de Azize, Presidenta de la Junta Local,
comparte un mensaje de bienvenida a la reunién a todos los
miembros del Comité Ejecutivo e invitados.

II. Establecimiento de Quérum

El Sr. Jorge Luis Cosme Oyola, Secretario de la Junta Local de
Desarrollo Laboral, certifica el quérum necesario para realizar
la reunion. Se encuentran participando de la reunién los siete
miembros del Comité Ejecutivo. Se reconoce la presencia del
Sr. Joaquin Santiago Santos, Administrador Ejecutivo y la
Srta. Damary Gonzalez Rosario, Gerente Auxiliar de AMSI en
Aibonito.

III. Reflexion
Se comparte la siguiente frase de reflexion: “Los desafios son
los que hacen la vida interesante, y superarlos es lo que hace
la vida significativa.”

IV. Agenda
La Sra. Victoria Cintrén de Azize presenta la agenda con los
temas a presentarse en la reunién.
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V. Aprobacion de la Acta de la Reunion celebrada el 30 de
marzo de 2022
La Sra. Victoria Cintrén de Azize presenta el Acta de la reunion
celebrada el 30 de marzo de 2022 previamente circulada para
su aprobacion. El Sr. José R. Serrano Morales presenta una
mocion para dar por aprobada el Acta de la reunién celebrada
el 30 de marzo de 2022, previamente circulada. La mocién es
secundada por el Dr. Julio Marrero Guadalupe y el Dr. Alberto
R. Costa Berrios.

VI. Comunicaciones Recibidas

a. Inicio de Monitoria

El Sr. Joaquin Santiago Santos presenta carta recibida de
parte de la Sra. Maria E. Vazquez Alvarez, Gerente de la
Division de Monitoria y Cumplimiento, en la cual notifican
que, a partir del miércoles, 11 de mayo de 2022 el personal
de la Divisién de Monitoria y Cumplimiento del DDEC iniciara
la Monitoria a los Sistemas Operacionales, Administrativos y
Financieros del Aho Programa (AP) 2021-2022.

VII. Asuntos Nuevos

a. AMSI in Aibonito
La Srta. Damary Gonzalez Rosario, presenta a los miembros
del Comité Ejecutivo los outcomes de AMSI en Aibonito.
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b. Informe del Administrador Ejecutivo

El- Sr,

Joaquin Santiago Santos, presenta la siguiente

informacion en el Informe del Administrador Ejecutivo:

Tasa de Desempleo AMSI y Puerto Rico

Tasa de Desempleo Regiones Econdmicas Puerto Rico
Global  Segundo de
Disponibilidad 2020-2021 actualizada al 19 de abril de
2022

Grafica  Inversion Afo

iv. Grafica de Inversion Global Afio Corriente 2021-2022
actualizada al 19 de abril de 2022
v. Program Qutcomes 2021-2022
vi. Memorando de Entendimiento y Acuerdos de
Financiamiento con Socios Medulares
vii. Memorando de Entendimiento y Acuerdos de
Financiamiento con Socios Opcionales
viii. Alianzas Colaborativas
iX. Grafica de los Objetivos de Ingresos Agencia de
Empleos Temporeros actualizada al 18 de abril de 2022
X. Grafica de Ingresos del Liceo actualizada al 18 de abril
de 2022
xi. Grafica de Objetivos de Activaciones de Boleto al
Trabajo actualizada al 20 de abril de 2022
xii. Grafica de Ingresos de Boleto al Trabajo actualizada al
20 de abril de 2022
xiii. Grafica de Colocaciones de Boleto al Trabajo

actualizada al 20 de abril de 2022
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Xiv.

XV.

XVi.

XVil.

Grafica de Activaciones de Boleto al Trabajo Islas
Virgenes actualizada al 20 de abril de 2022
Grafica de Colocaciones de Boleto al Trabajo Islas
Virgenes actualizada al 20 de abril de 2022

Grafica de Ingresos de Boleto al Trabajo Islas Virgenes
actualizada al 20 de abril de 2022

AMSI en las Redes Sociales

El Sr. Jorge L. Cosme Oyola presenta una mocidn para dar por

recibido el Informe del Administrador Ejecutivo. La mocién es
secundada por el Dr. Julio Marrero Guadalupe.
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VIII. Mocion de Cierre

No habiendo otros asuntos que discutir la reunién culminé a las
4:55 p.m. mediante una mocién que presenta el Lcdo. Francisco D
Rivera Maldonado. La mocién es secundada por el Dr. Julio Marrero

Guadalupe.

Aprobada hoy,

de _IY !%2 de 2022.
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