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ACTA REUNION ORDINARIA 
COMITE EJECUTIVO 

FECHA: 24 de abril de 2023 
HORA: 4:03 P.M. 
LUGAR: Salon de Reuniones de la Junta 

Presentes: 

1. Sra. Victoria Cintron de Azize 

2. Dr. Julio A. Marrero Guadalupe 

3. Dr. Alberto R. Costa Berrios 

Miembros Presentes por la Plataforma Virtual ZOOM: 

4. Sr. Jorge L. Cosme Oyola 

5. Sr. Jose R. Serrano Morales 

6. Ledo. Francisco D. Rivera Maldonado 

Excusados: 

7. Sra. Sherly Inchausty Bermudez 

Invitados: 

1. Dr. Joaqufn Santiago Santos 
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I. Bienvenida 

La Sra. Victoria Cintron de Azize, Presidenta de la Junta, se 

dirige a los presentes ofreciendo un saludo de bienvenida y 

agradecimiento por su asistencia a la reunion. 

II. Establecimiento de Quorum 

El Sr. Jorge Luis Cosme Oyola, Secretario de la Junta, se dirige 

a los presentes certificando el quorum necesario para hacer 

posible la Reunion. Estan participando de la reunion seis 

miembros del Comite Ejecutivo. Se excusa a la Sra. Sherly 

Inchausty Bermudez. Tambien se reconoce la participacion 

por la plataforma de Zoom del Dr. Joaquf n Santiago Santos, 

Administrador Ejecutivo de la AMSI. 

III. Reflexion 

Se proyecta la siguiente frase de reflexion: "Solo quienes se 

arriesgan yendo muy lejos pueden descubrir lo lejos que pueden 

llegar". 

IV. Agenda 

La Sra. Victoria Cintron de Azize, Presidenta de la Junta, 

presenta la agenda a discutirse en la reunion del Comite 

Ejecutivo. 
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v. Aprobaci6n del Acta de la Reunion celebrada el 30 de 

marzo de 2023 

La Sra. Victoria Cintron de Azize presenta el Acta de la Reunion 

celebrada el 30 de marzo de 2023, previamente circulada para 

la aprobacion. El Dr. Alberto R. Costa Berrios presenta una 

mocion para que se apruebe el Acta de la Reunion celebrada el 

30 de marzo de 2023, segun fue circulada. La mocion es 

secundada por el Sr. Jorge L. Cosme Oyola. La misma fue 

aprobada por unanimidad. 

VI. Comunicaciones Recibidas 

a. Inicio de Monitoria ALCL Caguas-Guayama AP 2022-

2023 

El Dr. Joaquin Santiago Santos presenta carta recibida de 

parte de la Sra. Maria E. Vazquez Alvarez, Gerente de 

Monitoria de la Division de Monitoria y Cumplimiento, 

notificando que el personal de la Division de Monitoria y 

Cumplimiento del DDEC iniciara a partir del 9-18 de mayo de 

2023, la Monitoria a los Sistemas Operacionales, 

Administrativos y Financieros del Ano Programa 2022-2023. 

b. Determinaci6n Final de Auditoria Sencilla ALCL 

Caguas-Guayama AF 2021-2022 

El Dr. Joaquin Santiago Santos presenta carta recibida de 

parte de la Sra. Maria E. Vazquez Alvarez, Gerente de 

Monitoria de la Division de Monitoria y Cumplimiento, 

notificando que evaluaron el Informe de Auditoria Sencilla, 
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correspondiente al ano fiscal 2021-2022, que fue realizado 

por la firma de Contadores Publicos Autorizados Rodrfguez, 

Rivera & Toro, PSC., a la AMSI. El informe no inclufa 

hallazgos, por lo cual, se da por concluido la intervencion de 

la Division de Monitoria y Cumplimiento del DDEC y se emite 

la Determinacion Final. 

VII. Asuntos Nuevos 

a. Plan Regional 

El Dr. Joaquf n Santiago Santos presenta cartas remitidas a 

la Leda. Jenny Mar Canon Feliciano, solicitando una 

extension de vigencia hasta el 30 de junio de 2024 al Plan 

Regional Cuatrienal Sureste 2020-2023 y carta solicitando 

designen cantidad de presupuesto para el desarrollo del Plan 

Regional Sureste 2023-2027. 

b. Single Audit Submission Received for Alianza 

Municipal de Servicios Integrados, Inc. 

El Dr. Joaqufn Santiago Santos presenta evidencia del correo 

electronico recibido confirmando que fue sometida el reporte 

de la Auditorfa Sencilla de la Alianza Municipal de Servicios 

Integrados, Inc. al Federal Audit Clearinghouse (FAC). 
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c. Informe del Administrador Ejecutivo 

El Dr. Joaquin Santiago Santos, presenta la siguiente 

informaci6n en el Informe del Administrador Ejecutivo: 

TU ALTERNATIVA EN EMPLEO Y ADIESTRAMIENTO 

1. Graficas de Inversion actualizadas al 20 de abril 

de 2023 

2. Tasa de Desempleo actualizadas a febrero 2023 

3. Program Outcomes actualizados al 15 de abril de 

2023 

4. Objetivos de Ingresos Servicios de Empleo 

Temporeros actualizados al 20 de abril de 2023 

5. Objetivos de Ingresos del Licea de Capacitaci6n 

actualizados al 20 de abril de 2023 

6. Objetivos de Ingresos Programa de Boleto al 

Trabajo actualizados al 24 de abril de 2023 

7. Objetivos de Ingresos Programa de Boleto al 

Trabajo Islas Virgenes actualizados al 24 de abril 

de 2023 

8. Objetivos de Activaciones Programa de Boleto al 

Trabajo actualizados al 24 de abril de 2023 

9. Objetivos de Activaciones Programa de Boleto al 

Trabajo Islas Virgenes actualizados al 24 de abril 

de 2023 

10. Objetivos de Colaciones Programa de Boleto al 

Trabajo actualizados al 24 de abril de 2023 

11. Objetivos de Colaciones Programa de Boleto al 

Trabajo Islas Virgenes actualizados al 24 de abril 

de 2023 

12. AMSI en las Redes Sociales 
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El Dr. Alberto R. Costa Berrios presenta una moci6n para dar 

por recibido el Informe del Administrador Ejecutivo. La moci6n 

es secundada por el Dr. Julio Marrero Guadalupe y el Sr. Jorge 

L. Cosme Oyola. 

VIII. Otros Asuntos 

a. Solicitud de Fondos para el desarrollo del Plan 
Regional 

El Dr. Joaquf n Santiago Santos presenta carta recibida de 

parte de la Leda. Jenny Mar Caf\6n Feliciano, Directora del 

Programa de Desarrollo, en la cual notifican que la extension 

a la vigencia del Plan Regional Cuatrienal solicitada no es 

necesaria ya que la vigencia del Plan Estatal Unificado de 

Puerto Rico vence el 30 de junio de 2024. Una vez aprobado 

el nuevo Plan por el Departamento del Trabajo y 

Departamento de Educaci6n de Estados Unidos, este se 

utiliza como base para el desarrollo del Plan Local y el Plan 

Regional de las Juntas Locales. Y en cuanto a la solicitud de 

fondos para el desarrollo del Plan Regional Sureste, las 

Juntas Locales deben destinar fondos de su asignaci6n para 

el desarrollo del Plan y la implementaci6n de las actividades 

esbozadas en el mismo. 
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IX. Mocion de Cierre 

No habiendo otros asuntos que discutir la reunion culmin6 a las 

4:20 p.m. mediante una moci6n que presenta el Ledo. Francisco 

D. Rivera Maldonado. La moci6n es secundada por unanimidad . 

Aprobada hoy, 24 de mayo de 2023 

esidenta 
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