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ALIANZA MUNICIPAL DE SERVICIOS INTEGRADOS, INC.
P. O. Box 8518 Caguas, Puerto Rico 00726-8518

ACTA REUNION ORDINARIA
COMITE EJECUTIVO

FECHA: 27 de octubre de 2022

HORA: 4:00 P.M.

LUGAR: Saldn de Conferencias AMSI Caguas, Puerto Rico
Presentes:

1. Dr. Alberto R. Costa Berrios

Miembros Presentes por la Plataforma Virtual ZOOM:
2. Sr. Jorge L. Cosme Oyola
3. Sra. Sherly Inchausty Bermudez
4. Sr. José R. Serrano Morales
5. Dr. Julio A. Marrero Guadalupe

6. Lcdo. Francisco D. Rivera Maldonado

7. Sra. Victoria Cintréon de Azize

Invitados:

8. Sr. Joaquin Santiago Santos
9. Sr. Jaime Meléndez Navarro
10. Sra. Adlin de Jesus de Jesus
11. Sra. Anitza I. Marty Alicea
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I. Bienvenida

La Sra. Victoria Cintron de Azize, Presidenta de la Junta,
comparte un cordial saludo de bienvenida y agradecimiento por

su participacién en la reunién.

II. Establecimiento de Quérum

El Sr. Jorge Luis Cosme Oyola, Secretario, se dirige a los
presentes certificando el quérum necesario para hacer posible
la Reunidén. Estan participando de la reuniéon todos los
miembros del Comité Ejecutivo. También se reconoce la
presencia del Sr. Joaquin Santiago Santos, el Sr. Jaime
Meléndez Navarro, la Sra. Adlin de Jesus de Jesus vy la
Sra. Anitza I. Marty Alicea.

III. Reflexion
Se proyecta la siguiente frase de reflexion: “El mayor riesgo es
no correr ningun riesgo. En un mundo que cambia muy
rapidamente, la Unica estrategia que garantiza fallar es no

correr riesgos”. -Mark Zuckerberg

IV. Agenda
La Sra. Victoria Cintrén de Azize presenta la agenda a discutirse

en la reunién del Comité Ejecutivo.
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V. Aprobacion del Acta de la Reunion celebrada el 29 de
septiembre de 2022
La Sra. Victoria Cintrén de Azize presenta el Acta de la Reunién
celebrada el 29 de septiembre de 2022, previamente circulada
para la aprobacion. El Sr. Jorge L. Cosme Oyola presenta una
mocidn para que se apruebe el Acta de la Reunidn celebrada el
29 de septiembre de 2022, segun fue circulada. La mocién es
secundada por el Sr. José R. Serrano Morales. La misma fue
aprobada por unanimidad.

VI. Comunicaciones Recibidas

a. Primera Modificacion de Cambio al Presupuesto

El Sr. Joaquin Santiago Santos presenta carta recibida de
parte de la Sra. Yolanda Rivera Ortiz, Ayudante Especial a/c
de la Oficina de Planificacion, Evaluacién, Validacion y
Estadisticas del Programa de Desarrollo Laboral, notifican
que luego de completar la evaluacion, segun se establece en
la Guia de Planificacidon del Aflo Programa 2021 y 2022, se
otorga la aprobacion de los cambios solicitados. También,
se aprueba concluir el proceso de nombrar los puestos
vacantes, segun solicitado en la Modificacion. Los
nombramientos deben realizarse antes del 30 de junio de
2023,
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b. Medidas de Ejecucion AMSI
El Sr. Joaquin Santiago Santos comparte la presentacion de
las Medidas de Ejecucion PR 2019-2023 recibida del
Departamento de Desarrollo Econdmico y Comercio

Programa de Desarrollo Laboral.

VII. Asuntos Nuevos

a. Data Sharing Agreement
El Sr. Joaquin Santiago Santos presenta Contrato de Acuerdo
de Colaboracion firmado con el Departamento de Desarrollo
Econdémico y Comercio.

b. Balances de Comprobacién al 30 de junio de 2022
El Sr. Joaquin Santiago Santos presenta carta recibida de
parte de la firma de Auditores Rodriguez, Rivera & Toro
P.S.C. en la cual solicitan los documentos necesarios para el
proceso de auditoria anual de la AMSI para el afio terminado
el 30 de junio de 2022.

c. Documentos solicitados por la Aseguradora
El Sr. Joaquin Santiago Santos presenta el Acuerdo y Relevo
de Responsabilidad firmado de la Aseguradora Insurance
Company por los dafios ocurridos el 14 de junio de 2022
como consecuencia de filtraciones de agua que afectaron las
oficinas remodeladas, equipos y muebles modulares del Area

de Administracion Ejecutiva de la AMSI.
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d. Promocionar los Servicios de la AMSI en Eventos a
Celebrarse en nuestros Municipios
El Sr. Joaquin Santiago Santos presenta carta recibida de
parte del Sr. Adalberto Carrasquillo en la cual invitan a ser
Copresentador del evento de la Primera Fiesta de Reyes en
Canaboncito. El Dr. Alberto Costa Berrios presenta una
mocion para aprobar promocionar los servicios de la AMSI en
eventos a celebrarse en nuestros servicios, solicitandole los
documentos y que el pago se realice por medio de cheque.

La mocidén es secundada por el Sr. José Serrano Morales.

e. Reunion Plan Estratégico de Desarrollo Econémico del
Sureste
El Sr. Joaquin Santiago Santos informa que el 19 de octubre
DE 2022 se realiz6 la reunién con los Presidentes de la Junta
Local y Directores Ejecutivos del Area Local Sur Central y
Sureste para retomar los trabajos del Plan Estratégico de
Desarrollo Econdmico del Sureste. La proxima reunion se
llevard a cabo el 16 de noviembre de 2022 en las Oficinas
Centrales de la AMSI. El Dr. Alberto R. Costa Berrios presenta
una mocidn para dar por recibida la informacién presentada
del Plan Estratégico de Desarrollo Econdmico del Sureste. La
mocién es secundada por el Dr. Julio Marrero Guadalupe.
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f. Informe del Administrador Ejecutivo
El Sr. Joaquin Santiago Santos, presenta la siguiente
informacién en el Informe del Administrador Ejecutivo:
a) Graficas de Inversion actualizadas al 20 de octubre de
2022
b) Tasa de Desempleo actualizada a agosto 2022
¢) Program Outcomes actualizados al 15 de octubre de 2022
d) Grafica de los Ingresos de los Servicios de Empleo
Temporeros actualizados al 26 de octubre de 2022
e) Grafica de los Ingresos del Liceo de Capacitacion y
Desarrollo Integral actualizada al 26 de octubre de 2022
f) Gréfica de los Objetivos de Activaciones de Boleto al
Trabajo actualizada al 24 de octubre de 2022
g) Grafica de los Objetivos de Colocaciones de Boleto al
Trabajo actualizadas al 24 de octubre de 2022
h) Grafica de los Objetivos de Activaciones de Boleto al
Trabajo Islas Virgenes actualizadas al 24 de octubre de
2022
i) Grafica de los Objetivos de Colocaciones de Boleto al
Trabajo Islas Virgenes actualizadas al 24 de octubre de
2022
j) Grafica de los Objetivos de Ingresos de Boleto al Trabajo
actualizadas al 24 de octubre de 2022
k) Grafica de los Objetivos de Ingresos de Boleto al Trabajo
Islas Virgenes actualizadas al 24 de octubre de 2022
I) Objetivos AmeriCorps
m)AMSI en las Redes Sociales
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n) AMSI en los Medios

El Sr. José R. Serrano Morales presenta una mocion para dar
por recibido el Informe del Administrador Ejecutivo. La mocién

es secundada por unanimidad.

VIII. Otros Asuntos
a. Aprobacion Linea de Crédito

El Sr. Joaquin Santiago Santos presenta a los miembros del
Comité Ejecutivo correo electrénico recibido por parte del
Sr. Alexander Gonzdlez Arimont, Gerente del Banco Popular
Sucursal de Las Catalinas, en la cual notifican los términos y
condiciones sobre la aprobacién de la linea de crédito. El
Lcdo. Francisco D. Rivera Maldonado presenta una mocidn
para que se le solicite al Banco Popular reconsiderar el
porciento de interés y la comisién, de igual manera se
consideren y soliciten en otros Bancos. La mocidn es
secundada por el Dr. Alberto Costa Berrios y la Sra. Sherly
Inchausty Bermudez.

b. Educacion Continua Liceo

El Sr. Joaquin Santiago Santos presenta carta recibida de
parte de la Lcda. Dana Mird Medina, Directora Ejecutiva de
la Oficina de Reglamentacion y Certificacion de los
Profesionales de la Salud, notificando que fueron aprobada
la solicitud de autorizacion de Proveedor de Educacién
Continua del Liceo por las Juntas Examinadoras de Patélogos
del Habla/Audidlogos/Terapia del Habla, Junta Examinadora
de Nutricionistas/Dietista, Junta Examinadora de
Naturdpatas Licenciados y la Junta Examinadora de Terapia
Ocupacional/Asistentes. La fecha de vigencia de la
Certificacidn se extiende hasta el 7 de septiembre de 2022.
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c. The Homeless Veterans’ Reintegration Program

La Sra. Anitza Marty Alicea, Gerente del Proyecto, presenta
a los miembros del Comité Ejecutivo, The Homeless
Veterans’ Reintegration Program el cual estd centrado en el
empleo  competitivo para  veteranos sin  hogar,
subvencionado por el Departamento del Trabajo de los
Estados Unidos. El cual ofrece servicios de adiestramiento y
empleo a veteranos sin hogar con el propdsito de
reintegrarlos a la fuerza laboral mediante un trabajo digno y
fomentar el desarrollo de sistemas de apoyo que atiendan
las necesidades particulares de estos veteranos, con el fin de
que puedan tener una transicion éxito al mercado laboral.

d. Career DWG Dislocated Workers Grant

La Sra. Adlin de Jesls de Jesus, Gerente del Proyecto,
presenta el avance de las metas y logros del Programa de
Career.

e. Fondos CDBG-DR Departamento de la Vivienda

El Sr. Jaime Meléndez Navarro, Administrador Auxiliar del
Area de Negocios y Proyectos Especiales, presenta el avance
de las metas y logros del Programa CDBG-DR.

El Dr. Alberto Costa Berrios presenta una mocién para dar por
recibido los temas atendidos en Otros Asuntos. La mocién es
secundada por el Sr. Jorge L. Cosme Oyola y el Dr. Julio Marrero
Guadalupe.
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IX. Mocion de Cierre

No habiendo otros asuntos que discutir la reunién culmind a las
4:42 p.m. mediante una mocién que presenta el Lcdo. Francisco
D. Rivera Maldonado. La mocion es secundada por unanimidad.

Aprobada hoy, 26 de f”"""’/ de 2023.
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