
P.O. Box 8518 Caguas, PR 00726 
(787) 744-5329 Cj 

amsi@amsecom 

ALIANZA MUNICIPAL DE SERVICIOS INTEGRADOS, INC. 
Junta Local de Desarrollo Laboral 

P. O. Box 8518 Caguas, Puerto Rico 00726-8518 

ACTA REUNIÓN ORDINARIA 
COMITÉ EJECUTIVO 

FECHA: 25 de agosto de 2022 
HORA: 4:00 P.M. 
LUGAR: Salón de Conferencias AMSI Caguas, Puerto Rico 

Presentes:

1. Sra. Victoria Cintrón de Azize 

2. Dr. Julio A. Marrero Guadalupe 

3. Dr. Alberto R. Costa Berríos 

Miembros Presentes por la Plataforma Virtual ZOOM: 

1. Sr. Jorge L. Cosme Oyola 

2. Sra. Sherly Inchausty Bermúdez 

3. Sr. José R. Serrano Morales 

Excusados: 

1. Lcdo. Francisco D. Rivera Maldonado 

Invitados:

1. Sr. Joaquín Santiago Santos 
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I. Bienvenida 

La Sra. Victoria Cintrón de Azize, Presidenta de la Junta Local 

de Desarrollo Laboral, se dirige a los presentes extendiendo un 

cordial saludo y agradecimiento por su participación en la 

reunión. 

II. Establecimiento de Quórum 

El Sr. Jorge Luis Cosme Oyola, Secretario de la Junta Local de 

Desarrollo Laboral, se dirige a los presentes certificando el 

quórum necesario para hacer posible la Reunión. Se 

encuentran seis miembros del Comité Ejecutivo participando 

de la Reunión. De manera presencial están tres miembros del 

Comité Ejecutivo y tres miembros están participando a través 

de la plataforma virtual ZOOM. Se excusa el Lcdo. Francisco 

D. Rivera Maldonado. Se reconoce la presencia del 

Sr. Joaquín Santiago Santos, Administrador Ejecutivo de la 

AMSI. 

III. Reflexión 

Se proyecta la siguiente frase de reflexión: "Estar despiertos 

significa tener el corazón libre y orientado en la dirección 

correcta, es decir, dispuesto a dar y a servir". -Papa Francisco 

IV. Agenda 

La Sra. Victoria Cintrón de Azize presenta la agenda a discutirse 

en la reunión del Comité Ejecutivo. 
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V. Aprobación del Acta de la Reunión celebrada el 30 de 

junio de 2022 

La Sra. Victoria Cintrón de Azize, Presidenta de la Junta Local 

de Desarrollo Laboral, presenta el Acta de la Reunión celebrada 

el 30 de junio de 2022, previamente circulada para la 

aprobación. El Sr. José R. Serrano Morales presentan una 

moción para que se apruebe el Acta de la Reunión celebrada el 

30 de junio de 2022, según fue circulada. La moción es 

secundada por la Sra. Sherly Inchausty Bermúdez. La misma 

fue aprobada por unanimidad. 

VI. Comunicaciones Recibidas 

a. Informe de Monitoría AP 2021-2022 

El Sr. Joaquín Santiago Santos presenta el Informe de 

Monitoría recibido de parte de la Sra. María E. Vázquez 

Álvarez, Gerente de la División de Monitoría y Cumplimiento. 

b. Certificación Junta Local 

El Sr. Joaquín Santiago Santos, presenta carta recibida de 

parte del Honorable Pedro Rafael Pierluisi Urrutia, 

Gobernador de Puerto Rico, certificando que la composición 

de la Junta Local de Desarrollo Laboral Caguas-Guayama 

cumple con los requisitos establecidos en la Sección 107 de 

la Ley de Oportunidades y de Innovación de la Fuerza Laboral 

(WIOA, por sus siglas en inglés) y la Política Pública Número 

WIOA-04-20. 

ALIANZA MUNICIPAL DE 
SERVICIOS INTEGRADOS 

TU ALTERNATIVA EN EMPLEO Y ADIESTRAMIENTO _.•11 MIL 

fi  11/ 
@amsipr 

amsipr.comia 



4 

c. Contrato Delegación de Fondos Jóvenes 

El Sr. Joaquín Santiago Santos presenta el Contrato de 

Delegación de Fondos Programa de Jóvenes firmado por el 

Honorable Manuel Cidre Miranda, Secretario del 

Departamento de Desarrollo Económico y Comercio y el 

Honorable William Miranda Torres, Presidente de la Junta de 

Alcaldes. 

VII. Asuntos Nuevos 

a. Auditoría Sencilla 

El Sr. Joaquín Santiago Santos presenta carta enviada a la 

Sra. María E. Vázquez Álvarez, Gerente de la División de 

Monitoría y Cumplimiento del Departamento de Desarrollo 

Económico y Comercio, en la cual se le notifica que la firma 

de auditores Rodríguez, Rivera & Toro P.S.C., será la firma 

de Contadores Públicos Autorizados contratada para realizar 

la Auditoría Sencilla que finalizó el 30 de junio de 2022. 

b. Junta en Pleno 

El Sr. Joaquín Santiago Santos informa que la reunión de la 

Junta en Pleno se celebrará el 8 de septiembre de 2022 en 

el Salón de Reuniones de la Junta Local en la AMSI en 

Caguas. 
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c. Informe del Administrador Ejecutivo 

El Sr. Joaquín Santiago Santos, presenta la siguiente 

información en el Informe del Administrador Ejecutivo: 

a. Gráfica de Inversión Global-Cierre de Año Fiscal Año 

Corriente 2021-2022 actualizada al 30 de junio de 2022 

b. Gráfica Global-Cierre de Año Fiscal Segundo Año de 

Disponibilidad 2020-2021 actualizada al 30 de junio de 

2022 

c. Program Outcomes 2021-2022 actualizada al 30 de junio 

de 2022 

d. Gráficas de los Objetivos de Ingresos de la Agencia de 

Empleos Temporeros 2021-2022 actualizada al 30 de 

junio de 2022 

e. Gráfica de los Ingresos del Liceo de Capacitación 2021-

2022 actualizada al 30 de junio de 2022 

f. Gráfica de las Activaciones de Boleto al Trabajo 2020-

2021 actualizada al 30 de junio de 2022 

g. Gráfica de las Colocaciones de Boleto al Trabajo 2020-

2021 actualizada al 30 de junio de 2022 

h. Gráfica de los Objetivos de las Activaciones Boleto al 

Trabajo Islas Vírgenes actualizadas al 30 de junio de 

2022 

i. Gráfica de las Colocaciones de Boleto al Trabajo Islas 

Vírgenes 2020-2021 actualizadas al 30 de junio de 2022 

j. Gráfica de los Objetivos de Ingresos de Boleto al Trabajo 

2020-2021 actualizadas al 30 de junio de 2022 
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k. Gráfica de los Ingresos de Boleto al Trabajo Islas 

Vírgenes 2020-2021 actualizadas al 30 de junio de 2022 

I. AMSI en las Redes Sociales 

El Sr. José R. Serrano Morales presenta una moción para dar 

por recibido el Informe del Administrador Ejecutivo. La moción 

es secundada por unanimidad. 

VIII. Otros Asuntos 

a. Nuevo Memorando de Entendimiento 2022-2023 
Caguas-Guayama 

El Sr. Joaquín Santiago Santos presenta los Memorando de 

Entendimiento (MOU) firmados por el Honorable Eliezer 

Ramos Parés, Secretario del Departamento de Educación, el 

Honorable William E. Miranda Torres, Presidente de la Junta 

de Alcaldes y la Sra. Victoria Cintrón de Azize, Presidenta de 

la Junta Local. El Dr. Julio Marrero Guadalupe presenta una 

moción para dar por recibido la información presentada en 

Otros Asuntos. La moción es secundada por la Sra. Sherly 

Inchausty Bermúdez. 
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IX. Moción de Cierre 

No habiendo otros asuntos que discutir la reunión culminó a las 

4:26 p.m. mediante una moción que presenta el Sr. José R. 

Serrano Morales. La moción es secundada por el Sr. Jorge L. 

Cosme Oyola. 

Aprobada hoy, 29 de septiembre de 2022. 

) 
Sr. Jorge L.-Cósme Oyola 

Secretario 

(y) / c 

Sra. Vicky Cintrón de Azize 
Presidenta 
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