TU ALTERNATIVA EN EMPLEO Y ADIESTRAMIENTO

P.O. Box 8518 Caguas, PR 00726
(787) 744-5329 [J
amsi@amsipr.com

ALIANZA MUNICIPAL DE SERVICIOS INTEGRADOS, INC.

COMITE EVALUADOR DE PROPUESTAS
P. O. Box 8518 Caguas, Puerto Rico 00726-8518

ACTA REUNION ORDINARIA
COMITE EVALUADOR DE PROPUESTAS

FECHA: 7 de marzo de 2024
HORA: 4:01 pm
LUGAR: Saldén de Reuniones de la Junta

Miembros Presentes:

1. Sr. José R. Serrano Morales
2. Prof. Humberto Malavé Nufiez
3. Ing. Luis Vazquez Garcia
Miembros Presentés por la Plataforma Virtual ZOOM:

4. Sr. Jorge L. Cosme Oyola
5. Dr. Alberto R. Costa Berrios
Miembros Realizaron Votaciones a través del Sistema Mecanizado:
6. Lcdo. Francisco D. Rivera
7. Sra. Lilliam Rodriguez Lopez
8. Sra. Vicky Cintrén de Azize

Invitados:

1. Roberto L. Delgado Torres

1. Bienvenida

El Sr. José R. Serrano Morales, Presidente del Comité Evaluador de
Propuestas, ofrece un mensaje de bienvenida y agradece la asistencia a los
miembros del Comité Evaluador de Propuestas e invitados.
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II. Establecimiento de Quérum

El Sr. Jorge L. Cosme Oyola, Secretario del Comité Evaluador de Propuestas,
se dirige a los presentes certificando el quérum necesario para hacer posible
la reunidn. Estan participando de la reuniéon cinco miembros del Comité
Evaluador de Propuestas. La Sra. Victoria Cintron de Azize, el Lcdo. Francisco
D. Rivera y la Sra. Lilliam Rodriguez Lépez realizan las votaciones a través
del sistema. También se reconoce la presencia del Sr. Roberto L. Delgado
Torres.

III. Reflexion
Se proyecta la siguiente frase de reflexion: “La Vida es el milagro de existir,
el coraje de sonreir, las ganas de esperar, la fuerza de resistir y la humildad
para agradecer”.

IV. Aprobacion del Acta de la Reunion celebrada el 11 de enero de
2024

El Sr. José R. Serrano Morales presenta el Acta de la Reunidn celebrada el 11

de enero de 2024, previamente circulada para la aprobacion. El Dr. Alberto

R. Costa Berrios presenta una mocion para que se apruebe el Acta de la

Reunién celebrada el 11 de enero de 2024, segun fue circulada. La mocion

es secundada por el Sr. Jorge L. Cosme QOyola.
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V. Asuntos Nuevos

A. Guias de Adultos y Desplazados
El Sr. Roberto L. Delgado Torres presenta el Aviso de Disponibilidad
de Fondos para el Programa de Adultos y Trabajadores Desplazados
donde se detallaron los siguientes servicios:

o Servicios Pre-Vocacionales de Corta Duracion: Discusion
sobre que son los "“Soft Skills” (habilidades o destrezas
suaves).

e Actividades de Preparacion para Entrar a la Fuerza
Trabajadora: Actividades, programas o servicios dirigidos a
ayudar a un individuo a adquirir una combinacion de destrezas
necesarias para dirigirlo hacia la educacion postsecundaria,
adiestramiento o la colocacién en empleo.

e Aprendizaje del Idioma Inglés Integrado con Programas
Educativos de Adiestramiento: Esta actividad va dirigida a
ayudar a individuos elegibles a alcanzar u obtener
competencias en el idioma inglés para que éstos puedan
terminar su escuela secundaria y/o continuar estudios
postsecundarios, o colocarse en un empleo.

e Servicios de Seguimiento: Servicios dirigidos a ofrecer
continuidad a los participantes colocados en empleos no
subsidiados.

e Servicios de Literacia Financiera (Educacion Financiera):
Servicios que apoyan a los participantes en el aprendizaje
sobre cdmo manejar efectivamente su presupuesto.

e Busqueda de Empleo Fuera del Area y Asistencia en la
Relocalizaciéon: Actividad dirigida a ayudar a los (las)
participantes elegibles en la busqueda de empleo en
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ocupaciones en demanda fuera del area local, incluyendo en
otro municipio o jurisdiccion de los Estados Unidos.

e Adiestramiento en Iniciativas Empresariales: Se
ofreceran elementos, herramientas y destrezas necesarias
para iniciar y operar un pequefio negocio.

e Servicios de Sostén: Se define el concepto de incentivos para
reconocer los logros en las metas y objetivos establecidos.

B. Cronograma para radicacion de propuestas
El Sr. Roberto L. Delgado Torres presenta el Cronograma para
radicacion de propuestas del Programa de Adultos y Desplazados. El
Ing. Luis Vazquez Garcia presentd las siguientes modificaciones a
las fechas sugeridas para los siguientes asuntos:

e Se enmienda el Cronograma para extender la fecha de
contestar preguntas hasta el 16 de abril de 2024.

e Se presentard las propuestas recomendadas al Comité
Evaluador de Propuestas el 29 de mayo de 2024.

e Se enmienda la fecha limite para completar el registro de
proveedores elegibles para el 28 de junio de 2024.

e Se presentara las propuestas recomendadas de adultos y
desplazados el 6 de junio de 2024.

e Se extendera periodo de notificacién a solicitantes del 3 al 14
de junio de 2024.

El Prof. Humberto Malavé Nufiez presenta mocién para la aprobacion
de las fechas del Cronogramas de Radicacion de Propuestas con las
modificaciones sugeridas. La mocion es secundada por el Sr. Jorge
L. Cosme Oyola.

_+amsl

ALIANZA MUNICIPAL DE
SERVICIOS INTEGRADOS

TU ALTERNATIVA EN EMPLEO Y ADIESTRAMIENTO




C. Propuestas y Enmiendas Aprobadas:

Programa Actividad Municipio | Proveedor de Servicios y Resumen Cantidad de Total,de | Costo Total
de propuesta Puestos y Horasy para AMSI
Ocupacién salario por
hora
Trabajadores Empleos Arroyo OV Housing Geriatric Living Home, LLC 1D 500 $1,945.13
Desplazados Transicionales N PR o $1.50
Centro de Envejecientes
1D 500
Enmienda 2024-240229 Enfermera $2.00
WIOA
Trabajadores Empleos Trujillo Alto | Boricai PR, Inc. 1 500 $38,068.88
Desplazados Transicionales Venta Comida, Postres, Acai Driver/Sales $10.50
Workers
WIOA 1 500
Market Research $11.00
Analysts
Marketing
Specialists
1
General and o
Operations $15.00
Managers
1 500
Buyer and $11.00
Purchasing Agent,
farm products
4 500
Customer Services $10.50
Representative
Adultos Empleos Aibonito Kermit J. Acevedo Rodriguez 1 500 $555.75
Transicionales (KJ Pet Shop) Eustomer Service $1.00

Enmienda 2024-240232

WIOA

Representative
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Trabajadores | Empleos Arroyo Isla Cueva Arroyo, Corp. 3 500 $61,132.50
Desplazados | Transicionales Ayudante de| $10.00
Restaurante Cocina
2 500
WIOA Lavaplatos $9.50
2 500
Mantenimiento | $9.50

Las propuestas y enmiendas presentadas en el sistema son aprobadas por
unanimidad.

- Aprobada hoy 2 de ﬂ)%go de 2024.
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