
RO. Box 8518 Caguas, PR 00726
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UY: (787) 653-0726
ALIANZA MUNICIPAL DE SERVICIOS INTEGRADOS, INC.

P. O. Box 8518 Caguas. Puerto Rico 00726-8518

ACTA REUNIÓN ORDINARIA
COMITÉ EJECUTIVO

FECHA: 18 de marzo de 2025
HORA: 4:00 pm.
LUGAR: AMSI en Aibonito

Presentes:

1. Sra. Victoria Cintrón de Azize

2. Dr. Alberto R. Costa Berríos

3. Sr. Jorge L. Cosme Oyola

4. Sr. José R. Serrano Morales

5. Dr. Julio A. Marrero Guadalupe

Virtual:

6. Prof. Humberto Malavé Núñez

7. Sra. Sherly Inchausty Bermúdez

8. Sr. Victor Coriano Reyes

Invitados:

1. Sr. Roberto L. Delgado Torres

1. Bienvenida

La Sra. Victoria Cintrón de Azize, Presidenta de la Junta AMSI, Inc., ofrece un

mensaje de bienvenida y agradecimiento por siempre estar presentes en las

reuniones.
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II. Establecimiento de Quórum

El Sr. Jorge Luis Cosme Oyola, Secretario de la Junta AMSI, Inc., se dirige a

los presentes certificando el quórum necesario para hacer posible la

Reunión. Están participando de la reunión todos los miembros del Comité

Ejecutivo. También se reconoce la presencia del Sr. Roberto L. Delgado

Torres, Administrador Ejecutivo Interino.

III. Reflexión

Se proyecta la siguiente frase de reflexión “El éxito no se trata de llegar más

rápido, sino de avanzar juntos hacia un mismo propósito. Cuando unimos

esfuerzos, combinamos talentos y trabajamos con una visión compartida,

logramos resultados que perduran. Cada paso que damos en equipo nos

acerca más a nuestras metas y fortalece nuestro camino”.

Iv. Agenda

La Sra. Victoria Cintrón de Azize, Presidenta de la Junta AMSI, INC., presenta

la agenda a discutirse en la reunión del Comité Ejecutivo. El Sr. José Serrano

presenta una moción para aprobar la agenda presentada. La moción es

secundada por el Prof. Humberto Malavé y el Sr. Victor Coriano.

y. Aprobación del Acta de la Reunión celebrada el 27 de febrero de 2025

La Sra. Victoria Cintrón de Azize presenta el Acta de la Reunión celebrada el

27 de febrero de 2025, previamente circulada para la aprobación. El

Prof. Humberto Malavé presenta una moción para que se apruebe el Acta

de la Reunión celebrada el 27 de febrero de 2025 según fue circulada. La

moción es secundada por el Sr. Jorge L. Cosme. La misma fue aprobada por

unanimidad.

VI. Comunicaciones Recibidas

a. Feria de Reclutamiento en Gurabo

El Sr. Roberto L. Delgado Torres, Administrador Ejecutivo Interino,

comparte la promoción de la Feria de Reclutamiento que el

Departamento de Desarrollo Económico y Comercio estará realizando
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en Gurabo. El señor Delgado informa que todos los servicios de la AMSI

estarán disponibles, se coordinó en todas las localidades servicio de

transportación para que interesados puedan llegar a la feria. También,

comunica que la invitación se les extendió a todos los miembros de la

Junta.

VII. Asuntos Nuevos

a. Informe del Administrador Ejecutivo

El Sr. Roberto L. Delgado Torres, Administrador Ejecutivo Interino,

presenta la siguiente información como parte del Informe del

Administrador Ejecutivo:

i. Tasa de Desempleo

u. AMSI Financial Information Summary

iii. Program Outcomes

iv. Informe de los Memorando de Entendimiento y Acuerdos de

Financiamiento

y. Medidas de Ejecución

vi. Facebook & Instagram Insights

vii. Junta Local: Promotores de Oportunidades

El Sr. Victor Coriano comparte que la plataforma Linkedln va dirigida a los

patronos y es una buena herramienta que la AMSI puede explorar para

llegar a un mayor alcance entre los patronos. El Sr. Roberto L. Delgado

informa que la AMSI tiene cuenta y que se puede también incluir su alcance

como parte del informe de las Redes Sociales en la próxima reunión. La Sra.

Victoria Cintrón de Azize exhorta a continuar participando y apoyando en

los Facebook Live y programas de radio. El Sr. Jorge L. Cosme presenta una

moción para dar por recibida la Información Presentada en los Asuntos

Nuevos. La moción es secundada por el Sr. José Serrano.
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VIII. Otros Asuntos

a. Nuevas Políticas Públicas Aprobadas

El Sr. Roberto L. Delgado Torres, Administrador Ejecutivo Interino,

presenta las nuevas Políticas Públicas aprobadas:

i. Proceso para la Certificación de los Centros de Gestión

Única bajo la WIOA, la cual tiene como propósito

establecer una política estatal para certificar los Centros

de Gestión Única (CGU), también conocidos como

American Job Centers en Puerto Rico, bajo el Título 1 de la

WIOA. Con la adopción de esta política, se establecerán

los estándares mínimos para la certificación de los CGU.

Además, esta política procura garantizar la prestación de

servicios consistentes y de alta calidad a los solicitantes

de empleo y a los patronos. Además, promueve un

sistema de prestación de servicios integrados y centrados

en el cliente y el mejoramiento continuo.

u. Autodeclaración (Self-attestation), la cual tiene como

propósito establecer directrices para documentar la

elegibilidad de los participantes en los programas bajo la

Ley WIOA mediante una declaración escrita o electrónica

firmada por el individuo. Esta política facilita el acceso a

servicios cuando la obtención de documentación de

respaldo es difícil de conseguir, garantizando su uso

adecuado y en conformidad con los requisitos federales,

estatales y locales.

b. Demanda Ocupacional

El Sr. Roberto L. Delgado Torres, Administrador Ejecutivo Interino,

comparte carta recibida de parte de la Sra. Yolanda Rivera Ortiz,
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Ayudante Especial a/c OPEVE/PCL, notificando que luego de revisar las

ocupaciones en demanda rechazadas por el PDL y que la Junta Local

solicitó fueran reconsideradas se determinó lo siguiente: se aprobaron

10 demandas ocupacionales en el Módulo ETPL del Sistema PRIS.

El Sr. Jorge L. Cosme Oyola presenta una moción para dar por recibida la

Información presentada en Otros Asuntos. La moción es secundada por el

Dr. Julio Marrero Guadalupe.

IX. Moción de Cierre

No habiendo otros asuntos que discutir la reunión culminó a las 5:17 p.m.

mediante una moción que presenta el Sr. Jorge L. Cosme Oyola y el Dr. Julio

Marrero Guadalupe. La moción es aprobada por unanimidad

Aprobada h0,2dL1ÍCí

_______

Sr. Jorge L. Cosie Oyofa
Secretario7
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