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ALIANZA MUNICIPAL DE SERVICIOS INTEGRADQOS, INC.
P. 0. Box 8518 Caguas, Puerto Rico 00726-8518

ACTA REUNION ORDINARIA
COMITE EJECUTIVO

FECHA: 23 de abril de 2025
HORA: 4:05 p.m.

LUGAR: Sal6n de Conferencia Administracion Ejecutiva, Caguas PR

Presentes:

1. Sra. Victoria Cintréon de Azize
2. Dr.Julio A. Marrero Guadalupe
3. Dr. Alberto R. Costa Berrios

Virtual:
4. Sr.]Jorge L. Cosme Oyola
5. Prof. Humberto Malavé Nuiez

6. Sr.Victor Coriano Reyes

Excusados:
7. Sr.José R. Serrano Morales

8. Sra. Sherly Inchausty Bermudez

Invitados:
1. Dr.]Joaquin Santiago Santos

2. Srta. Keyla Hernandez Rivera
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Bienvenida

La Sra. Victoria Cintrén de Azize, Presidenta de la Junta AMSI, Inc., ofrecié
un mensaje de bienvenida, expresando su agradecimiento a todos los
miembros e invitados por su presencia en la reunién. Asimismo, extendid

una felicitacion al Sr. Victor Coriano Reyes con motivo de su cumpleafios.

Establecimiento de Quérum

El Sr. Jorge L. Cosme Oyola, Secretario de la Junta AMS], Inc., certifica el
quérum necesario para realizarse la reunién. Estan participando de la
reunion seis miembros del Comité. También, estan presente el Dr. Joaquin

Santiago Santos y la Srta. Keyla Hernandez Rivera.

Agenda

La Sra. Victoria Cintrén de Azize, Presidenta de la Junta AMS], Inc., presenta
la agenda con los temas a discutirse durante la reunién. El Dr. Julio Marrero
Guadalupe presenta una mocidén para aprobar los temas presentados en la

agenda. La mocidn es secundada por el Sr. Jorge L. Cosme Oyola.

Reflexion

Se comparte el siguiente mensaje de reflexion: “Somos capaces de mucho
mas de lo que imaginamos. Dentro de cada uno hay una chispa que, cuando
se enciende con propdsito y entusiasmo, ilumina todo a su alrededor. Cada
idea, cada accién y cada gesto cuentan. Hoy es un buen momento para
confiar en el talento que llevamos dentro, para seguir construyendo con
alegria, y para recordar que cuando actuamos con pasion, el éxito deja de

ser una meta y se convierte en el camino.”
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V. Aprobacién de la Minuta de la reunion celebrada el 18 de marzo de
2025
La Sra. Victoria Cintron de Azize presenta el Acta de la reunién celebrada el
18 de marzo de 2025 para su aprobacién. El Dr. Alberto R. Costa Berrios
presenta una mocion para aprobar el Acta de la reunién del 18 de marzo de
2025 segun fue circulada. La mocién es secundada por el Dr. Julio Marrero

Guadalupe y el Prof. Humberto Malavé Nuiiez.

VL Comunicaciones Recibidas
a. Carta Aprobacion de Fondos para Proyecto de Aprendizaje
El Dr. Joaquin Santiago Santos, Administrador Ejecutivo de la AMSI,
Inc.,, presenta carta recibida de parte del Lcdo. Sebastidn Negron
Reichard, Secretario Departamento de Desarrollo Econémico y
Comercio, en la cual notifican que luego de que el Comité Evaluador
de Propuestas del DDEC evaluara la solicitud, recomendd
positivamente la propuesta presentada por la cantidad de
$1,140,000.00 de Fondos de la Reserva Estatal. Para llevar a cabo el
proyecto para el Programa de Aprendizaje Registrado que les
permite a los trabajadores desarrollar habilidades técnicas y
profesionales especificas, a través de la combinaciéon de educacion

tedrica y experiencia laboral supervisada.

b. Modificacion ALDL Caguas-Guayama
El Dr. Joaquin Santiago Santos presenta carta recibida de parte de la
Sra. Yolanda Rivera Ortiz, Ayudante Especial a/c OPEVE Programa
Conexion Laboral, en contestacién a la peticion recibida el 12 de
marzo de 2025 en la modificacién al presupuesto para los fondos de
los Programas de J6venes, Adultos y Trabajadores Desplazados, Afio

Programa 2024-2025 y para el segundo Afio de Disponibilidad para
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los Programas de J6venes, Adultos y Trabajadores Desplazados de la
WIOA. En la misma notifican que luego de completar la evaluacion,
segun estable las Guias de Planificacion se otorga la aprobacién a los

cambios solicitados.

VII. Asuntos Nuevos
a. Informe del Administrador Ejecutivo

i. Tasa de Desempleo por Municipios

il. Tasa de Desempleo por Regiones Econ6micas

iii. AMSI Financial Information Summary actualizado al 8 de abril de 2025

iv. Program Outcomes Globales actualizados al 28 de marzo de 2025

v. Medidas de Ejecucion (Informe Interno) actualizado al 31 de marzo de
2025. Se realiza la solicitud si se puede proveer la informacién de los
participantes que quedan empleados en el gobierno o instituciones sin
fines de lucro, que no son contados en el Indicador de Mediana de
Ganancias.

vi. Facebook & Instagram Insights actualizados a marzo 2025. Se incluye
la informacion de la plataforma LinkedIn de AMSI. El Dr. Joaquin
Santiago Santos, agradece al Sr. Victor Coriano Reyes por traer la
observacion y sugerencia de crear una cuenta en la plataforma ya que
va dirigida a patronos. El doctor Santiago informa que se estara
insertando la plataforma en el préximo Plan de Medios Sociales.

vii. AMSI en los Medios durante el mes de abril 2025. Se incluyen las
noticias de la Oficialidad de la Junta de Alcaldes de la AMSI y la campafia

de medios del Programa de Boleto al Trabajo.
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VIII. Otros Asuntos

a. Contrato de Delegacion de Fondos Reserva Estatal “Proyectos Especiales
de Aprendizaje Registrado bajo el Programa de Adultos”
El Dr. Joaquin Santiago Santos informa que el Contrato de Delegacién de
Fondos Reserva Estatal de “Proyectos Especiales de Aprendizaje Registrado
bajo el Programa de Adultos” fue firmado el 11 de abril de 2025.

b. Notificacion de Renuncia de la Presidenta de la Junta Estatal
El Dr. Joaquin Santiago Santos, Administrador Ejecutivo de la AMSI, presenta
la carta recibida de parte de la Sra. Viviane Fortufio Césimi, Presidenta de la
Junta Estatal de Desarrollo Laboral, en la cual notifica formalmente que ha
presentado su renuncia al cargo de Presidenta de la Junta Estatal de Desarrollo

Laboral, efectivo inmediato.

c. Los miembros del Comité Ejecutivo solicitan cual seria el impacto en el 401K
a los empleados de la WIOA. Si se ha realizado un andlisis de posibles

escenarios.
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IX.  Mocion de Cierre
No habiendo otros asuntos que discutir la reunién culminé a las 4:40 p.m.

mediante una mocién que presento el Dr. Alberto R. Costa Berrios. La mocion es

secundada por el Dr. Julio Marrero Guadalupe.

Aprobada hoy, 29 de mayo de 2025.

S AL

Sr. Jorge L. £0sme Oyola

Secretario

Sra. Victoria Cintron de Azize

Presidenta
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