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EQUAL EMPLOYMENT OPPORTUNITY                                    IGUALDAD DE OPORTUNIDADES DE EMPLEO 
CONVOCATORIA NO. 202425-E-67-290                         Veteranos Protegidos y Personas con Discapacidad 
 

PUESTO OFICINA, DEPARTAMENTO, ESCUELA SALARIO BÁSICO 

Profesores(as) Conferenciantes - 
Producción de Eventos 

ISHCA 
Recinto de Carolina 

Según escala 
salarial 

RADICACIÓN DE SOLICITUD 

Fecha límite para solicitar:              25 de junio de 2025 

REQUISITOS 

• Maestría en Producción de Eventos, Comunicaciones, Mercadeo, Administración de Empresas o áreas 
relacionadas, preferible. 

• Experiencia en logística de eventos, producción audiovisual y/o coordinación de eventos. 
• Dominio de las herramientas tecnológicas de productividad empresarial y de las tecnologías de 

comunicación remota, para apoyar sus funciones y ofrecer servicios de manera física y remota. 
• Conocimiento y destrezas en el uso de la computadora y en la integración de la tecnología en el proceso 

de enseñanza y aprendizaje.  
• Excelentes destrezas de comunicación oral y escrita.  
• Disponibilidad para ofrecer cursos en horario diurno y/o nocturno. 

DESCRIPCIÓN GENERAL DE DEBERES 

• Cumplir con el programa de trabajo, la carga académica y con las horas de oficina.  
• Cumplir con el proceso de enseñanza y aprendizaje dentro de un ambiente de respeto y creatividad. 
• Utilizar los enfoques, métodos, estrategias y técnicas pedagógicas y de avalúo del aprendizaje más 

adecuadas.  
• Participar en la revisión curricular, y establecer las técnicas y estrategias para los cursos a ofrecer. 

PROCEDIMIENTO PARA SOLICITAR 
Las personas que cualifiquen deben completar la solicitud electrónica disponible en https://jobs.uagm.edu/, ingresar al área 
de empleo e identificar el número de convocatoria. Este patrono no excluye de participación, ni niega beneficios, ni discrimina 
contra ninguna persona por razón de edad, raza, color, sexo, orientación sexual, identidad de género, origen social o nacional, 
condición social, afiliación política, ideas políticas o religiosas, o por ser víctima o ser percibida como víctima de violencia 
doméstica, agresión sexual o acecho, por ser militar, ex militar, servir o haber servido en las Fuerzas Armadas de los Estados 
Unidos o por ostentar la condición de veterano(a). Personas con alguna discapacidad, que deseen acomodo para asistir a la 
entrevista, deberán comunicarse con la División de Reclutamiento de Recursos Humanos a wecollazo@uagm.ed. Somos un 
patrono con Igualdad de Oportunidades en el Empleo y tomamos acción para reclutar veteranos(as) protegidos(as) y personas 
con discapacidad. 

 
 
 
Wéndelyn Collazo Hernández   11 de junio de 2025 
Directora de Reclutamiento 
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