P.O. Box 8518 Caguas, PR 00726
(787) 744-5329 [J

amsi@amsipr.com =
TTY: (787) 653-0726

Reunion Ordinaria

Comité Ejecutivo

FECHA: 30 de septiembre de 2025

HORA: 4:02 p.m.
LUGAR: Salén de Conferencia Administracion Ejecutiva/Plataforma Microsoft Teams
Presentes:

1. Sra. Victoria Cintrén de Azize

2. Dr.Julio A. Marrero Guadalupe
Virtual

3. Sr.Jorge L. Cosme Oyola

4. Prof. Humberto Malavé Nunez

Llamada Teléfonica

5. Sr.]José R. Serrano Morales
Excusados

6. Sr.Victor Coriano Reyes

7. Sra. Sherly Inchausty Bermudez

8. Dr. Alberto R. Costa Berrios

Invita

1. Dr.Joaquin Santiago Santos

2. Srta. Keyla Hernandez Rivera
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I. Bienvenida

La Sra. Victoria Cintrén de Azize, Presidenta de la Junta AMSI, Inc., comparte un

mensaje de bienvenida y agradecimiento por la participacién en la reunion.

II. Establecimiento de Quorum

El Sr. Jorge L. Cosme Oyola, Secretario de la Junta AMSI, Inc., certifica el quérum
necesario para realizarse la reunion. También, estan presente el Dr. Joaquin Santiago

Santos y la Srta. Keyla Hernandez Rivera.

III. Agenda

La Sra. Victoria Cintrén de Azize, Presidenta de la Junta AMSI, Inc., presenta la agenda
con los temas a discutirse durante la reuniéon. El Prof. Humberto Malavé Nufiez
presenta una mocién para aprobar los temas presentados en la agenda. La mocion es

secundada por el Sr. Jorge L. Cosme Oyola.

IV. Reflexion

Se comparte el siguiente mensaje de reflexion: “El verdadero crecimiento surge
cuando aprendemos a escuchar, compartir y construir en conjunto. Cada aporte, por

pequeiio que parezca, suma valor y se convierte en parte esencial del logro colectivo.”

V. Aprobacion de las Minutas de las reuniones celebradas el 20 de agosto de 2025, 21
de agosto de 2025, 25 de agosto de 2025y el 27 de agosto de 2025
La Sra. Victoria Cintrén de Azize presenta las Actas de la reuniones celebradas el 20 de
agosto de 2025, el 21 de agosto de 2025, el 25 de agosto de 2025 y el 27 de agosto de
2025 para su aprobacién. El Dr. Julio Marrero Guadalupe presenta una mocion para
aprobar las Actas seglin fueron circuladas. La mocién es secundada por el

Prof. Humberto Malavé Nunez.
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VI. Comunicaciones Recibidas

a. Contrato Delegacion de Fondos Programa Adultos y Desplazados
El Dr. Joaquin Santiago Santos presenta copia del Contrato de Delegacion de
Fondos del Programa de Adultos y Desplazados firmados.

b. Contrato Delegacion de Fondos Proyecto Uno a Uno
El Dr. Joaquin Santiago Santos presenta copia del Contrato de Delegacion de
Fondos Proyecto Uno a Uno de Casa Grande Interactive Communication, Inc.
firmado.

c. Especificacion de Trabajo para el Aiio Programa 2025-2026
El Dr. Joaquin Santiago Santos presenta carta recibida de parte de la Lcda.
Mariamelia Sueiro Alvarez, Directora Programa de Desarrollo Laboral,
Secretaria Auxiliar de Programas Federales, en la cual informan que el
Departamento de Desarrollo Econémico y Comercio (DDEC) recibio y evalud la
Especificacion de Trabajo sometida por la AMSI para los Programas de J6venes,
Adultos y Desplazados bajo la Ley WIOA correspondientes al Afio Programa
2025-2026. Y luego de culminar el proceso de evaluacién y conforme a lo
dispuesto en la Gufa de Planificacién para la Elaboracién de la Especificacion de
Trabajo AP 2025, la especificacion fue aprobada.

d. Informe de Monitoria Ley 52
El Dr. Joaquin Santiago Santos presenta carta recibida de parte del Dr. Manuel
Almeida Rodriguez, Director Ejecutivo del Negociado para el Fomento del
Trabajo, en la cual informan que, en cumplimiento con la reglamentacién
vigente, personal del Negociado para el Fomento de Oportunidades de Trabajo

realiz6é una Monitoria y en la misma no se detectaron hallazgos.
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e. Lista Estatal de Proveedores Elegibles de Servicios de Adiestramiento
para el Afio Programa 2025 (Cuentas ITA’s)
El Dr. Joaquin Santiago Santos presenta carta recibida de parte de la Lcda.
Mariamelia Sueiro Alvarez, Secretaria Auxiliar Programas Federales y
Directora del Programa de Desarrollo Laboral, en la cual informa que en
cumplimiento con los requisitos establecidos, informan que ya se encuentra
disponible la ETPL correspondiente al Afio Programa 2025.

f. Informe Anual Afio Programa 2024
El Dr. Joaquin Santiago Santos presenta carta recibida de parte de la Lcda.

Mariamelia Sueiro Alvarez, Secretaria Auxiliar Programas Federales y
Directora del Programa de Desarrollo Laboral, en la cual notifican que en
conformidad con la reglamentacion de la Ley WIOA, al finalizar cada ano
programa, los estados y territorios deben presentar un informe anual que
detalle la ejecucion alcanzada y la seccion narrativa de las actividades
desarrolladas con los fondos de WIOA otorgados. Sele solicita a todas las Juntas
Locales que preparen un informe narrativo de las actividades realizadas
durante el Afio Programa. Debe de ser enviado en o antes del lunes, 20 de
octubre de 2025.
g. Determinacion de Propuesta de Empleo Subsidiado

El Dr. Joaquin Santiago Santos presenta la carta enviada por el Lcdo. Ramon A.
Burgos Bermidez, Administrador de la Administracion de Desarrollo
Socioeconémico de la Familia, en la cual se informa que, tras la evaluacién de
la propuesta sometida, el comité determindé que esta cumple con los requisitos
minimos establecidos. Por consiguiente, se notifica que la propuesta ha sido
seleccionada para recibir fondos de la subvencién correspondiente al
Programa TANF bajo la modalidad de Empleo Subsidiado.

El Dr. Julio Marrero Guadalupe presenta una mocién para acoger y dar por recibidas

las comunicaciones presentadas. La mocién es secundada por el Prof. Humberto

Malavé Nufez.
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VII. Asuntos Nuevos
a. Revista Enfoque Pymes de El Nuevo Dia

El Dr. Joaquin Santiago Santos presenté el articulo publicado en el periddico El
Nuevo Dia el 8 de septiembre de 2025 en la seccibn Rumbo Empresarial,
titulado “;Necesitas un espacio para tu negocio? Incubadora en Cayey facilita
espacios para nuevos empresarios”. El articulo resalta la labor de la Incubadora
de Negocios de AMSI en Cayey, la cual ofrece espacios y servicios de apoyo a
emprendedores, con el propdsito de fomentar el desarrollo econémico local y
reducir las barreras para el establecimiento de nuevos negocios. Se destaca
ademas el testimonio del empresario Angel Vazquez Rivera, propietario de AV
Clothing, quien compartié su experiencia exitosa al beneficiarse de esta
iniciativa. El articulo posiciona a la AMSI como un facilitador clave en la
promocion del emprendimiento y el fortalecimiento socioeconémico de la
region.

b. NENA National Annual Training Conference
El Dr. Joaquin Santiago Santos compartié fotos del National Annual Training
Conference NENA. En la Conferencia la AMSI cont6 con un espacio para exponer
las buenas practicas implementadas en el programa de TTW. La
representacion de la AMSI estuvo a cargo del Sr. Orlando Rivera De Jests y la
Sra. Magali De Jests Cordero, quienes realizaron una presentacién destacando
los principales logros, estrategias y resultados obtenidos en la ejecucion del
programa.

c. Shutdown Risk Grows After Senate Rejects Two CRs

El Dr. Joaquin Santiago Santos informé sobre el boletin recibido de la U.S.
Conference of Mayors - Workforce Development Council, correspondiente al
22 de septiembre de 2025, el cual incluye actualizaciones sobre temas federales

y laborales de relevancia. Entre los asuntos destacados se mencionan los
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desarrollos legislativos relacionados con las asignaciones presupuestarias y
politicas del Departamento del Trabajo, la situacion de las visas H-1B, el
resumen nacional de empleo y desempleo por estado, y los reclamos iniciales
de desempleo. Asimismo, se resaltan nuevas iniciativas del National Institute of
Standards and Technology (NIST) dirigidas al fortalecimiento de la fuerza
laboral en ciberseguridad, y los estudios recientes del MDRC sobre el impacto
de los programas de capacitacion sectorial y estrategias de desarrollo en el

ambito del cuidado infantil y la educacién temprana.
d. Representante del DEPR ante la Junta Local Caguas-Guayama

El Dr. Joaquin Santiago Santos presenta carta recibida de parte de la Sra. Yarilis
Santiago Ramos, Secretaria Auxiliar del Departamento de Educacion en la cual
endosa al Dr. Edgar Pefia Ramos, como funcionario quien representara al
Departamento de Educacion ante la Junta Local para orientar y brindar
servicios educativos del Programa de Educacién para Adultos. El doctor
Santiago informa que les presenta el documento recibido para que sea

considerado cuando se esté recertificando los miembros de la Junta.

e. Informe del Administrador Ejecutivo

El Dr. Joaquin Santiago Santos presenta la siguiente informacién como parte
del Informe del Administrador Ejecutivo:
i.  Tasade Desempleo por Municipios de la AMSI

ii. Tasade Desempleo Areas Locales de la Region Sureste

iii.  AMSI Financial Information Summary

iv.  Program Outcomes

v. Medidas de Ejecucion Ano Programa 2024 PRIS

vi.  Facebook, Instagram & LinkedIn Insights (agosto)

vii.  Junta Local Promotores de Oportunidades,
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e 26 deagostode 2025, Desde Cayey con AMSI en Pérez
Hermanos Cash & Carry particip6 el Prof. Humberto Malavé
Nunez
e 2deseptiembre de 2025, AMSI Informa en Mr. Kukis
particip6 la Sra. Vicky Cintréon de Azize
e 16 de septiembre de 2025, AMSI en tu Empresa en Thomas
Alva Edison School participé la Dra. Carmen Zoraida
Claudio y la Srta. Mayra L. Franco Col6n
e 23 deseptiembre de 2025, Desde Aibonito con AMSI en el
Centro de Adiestramiento para Personas con Impedimento
participé el Sr. Jorge Colén Colén
El Prof. Humberto Malavé Nunez presenta una mocién para dar por recibida y
aprobada la informacién presentada en los Asuntos Nuevos. La mocion es

secundada por el Sr. Jorge L. Cosme Oyola.

VIIL. Otros Asuntos

a. Participacion en la Conferencia del Internacional Economic

Development Council (IEDC)

El Prof. Humberto Malavé Nifiez compartié su experiencia de participacion en
la Conferencia Anual del International Economic Development Council (IEDC),
celebrada en Detroit, Michigan, del 14 al 17 de septiembre de 2025, en el centro
de convenciones Huntington Place; destaco la magnitud del evento—reunién
de miles de profesionales del desarrollo econémico—y la pertinencia de sus
ejes programaticos (transformaciéon de talento y fuerza laboral, innovacién
industrial, capital para las comunidades, place-making e infraestructura,
emprendimiento y comunicacion para el impacto), subrayando las
oportunidades de colaboracién e intercambio de buenas practicas

identificadas; expresd, ademads, su agradecimiento por la oportunidad de
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representar a la AMSIL. Tambien, exhorto el evaluar si la AMSI puede ser
miembro del International Economic Development Council.

b. Firma del MOU con el Instituto Socioeconémico Comunitario, Inc. (INSEC)
El Dr. Joaquin Santiago Santos informé sobre la firma del MOU entre la AMSI y
el INSEC (Instituto Socioeconémico Comunitario, Inc.), destacando los
esfuerzos conjuntos dirigidos a fortalecer el desarrollo comunitario, la

capacitacion laboral y el apoyo a las poblaciones en situacion de vulnerabilidad.

IX. Clausura

No habiendo otros asuntos que discutir la reunién culminé a las 4:30
p.m. mediante una mocion que presenta el Prof. Humberto Malavé

Nufiez y es secundada por el Dr. Julio Marrero Guadalupe.

Aprobada hoy, 23 de octubre de 2025
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