
P.O. Box 8518 Caguas, PR 00726

o87t744-5;,2sg
amsi(tamsipr.com E

TTY: (787) 653-0726 @

ACTA REUNION ORDINARIA
COMITE EVALUADOR DE PROPUESTAS

FECHA: 10 de marzo de2026
METODO: A distancia Online a trav6s del Sistema Mecanizado

Votaciones online:
1. Sr. Jos6 R. Serrano Morales

2. Dr. Alberto R. Costa Berrios
3. Sr. forge L. Cosme Oyola

4. Ing. Luis V6zquez Garcia

5. Sra. Lilliam D. Rodriguez L6pez

Excusados:
6. Sra. Vicky Cintr6n de Azize

7. Prof. Humberto Malav6

L Establecimiento de Qu6rum

El Sr. Jos6 Serrano Morales, el Sr. iorge L. Cosme Oyola, el Ing. Luis YAzquez

Garcia, la Sra. Lilliam D. Rodrfguez L6pez y el Dr. Alberto R. Costa Berrios

miembros del Comit6 Evaluador de Propuestas realizan sus votaciones a trav6s

del sistema mecanizado a distancia. Se excusa al Prof. Humberto Malav6 Nrifrez

y a la Sra. Vicky Cintr6n de Azize.
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II. Asuntos Nuevos

Propuestas y Enmiendas aprobadas:

Las propuestas y enmiendas presentadas en el sistema son aprobadas por

unanimidad.

Programa Actividad Municipio Proveedor de Servicios y
Resumen de propuesta

Cantidad de

Puestos y
Ocupaci6n

Total, de
Horas y

salario por
hora

Adultos y
Trabajadores
Desplazados

Adiestramiento
en el Empleo -

OIT

Aibonito Etowers Management LLC

Fusi6n 54 es un restaurante de

concepto fusi6n contempordnea
y su objetivo de esta solicitud es

obtener apoyo econ6mico para la
contrataci6n y retenci6n de

empleados durante la etapa
inicial de apertura del negocio.

WIOA

t
Cocinero de

Linea

t
Bartender

1

ChefEjecutivo

600

$12.00

600

$12.00

700

$21.50

Adultos y
Trabajadores
Desplazados

Empleos
Transicionales

Aibonito Etowers Management LLC

Fusi6n 54 es un restaurante de

concepto fusi6n contempordnea
y su objetivo de esta solicitud es

obtener apoyo econ6mico para la
contrataci6n y retenci6n de

empleados durante la etapa

inicial de apertura del negocio.

WIOA

7

Lavaplatos

1

Mesero

500

$10.50

500

$10.50

Adultos y
Trabajadores
Desplazados

Experiencia de
Trabajo bajo

AMSI.PP-OO2A.
Enmienda I

Politica y

Cayey Angim Counseling & Consulting

Centro de consejeria y
consultoria, que ofrece servicios
terap6uticos y educativos.

L

Recepcionista

1080

$10.50
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Requisitos de la

Actividad WIOA
1

Mantenimiento

1080

$10.s0

Trabajadores

Desplazados

Empleos
Transicionales

Guayama Pf Consumer Health Care

B.V.(Puerto Rico
Operations,Llc) Erto

Enmienda al contrato 2022-
220313 de Empleos
Transicionales del proveedor PF

Consumer Healthcare B. V.-

Puerto Rico Operations,
LLCfHaleon), para aumento 10

empleados

WIOA

10

Packaging and

Filling Machine

0perators and

Tenders

500

$12.00

Adultos y
Trabajadores
Desplazados

Adiestramiento
en el Empleo -

OIT

Arroyo El Jibaro BBQ

El proyecto de Adiestramiento
en el Empleo Regular (0fT) tiene
como objetivo apoyar la
contrataci6n de participantes
mediante adiestramientos
prdcticos ofrecidos directamente
por el patrono en el lugar de

trabajo.

WIOA

1

Waiters and

Waitresses

2

Cooks,

Restaurant

500

$10.s0

500

$ 10.50

Trabajadores
Desplazados

Empleos
Transicionales

Aibonito NR Electrical Contractor

Ofrece servicios especializados

en reparaci6n y restauraci6n
el6ctrica en propiedades
afectadas por eventos
atmosf6ricos, apagones
prolongados, sobrecargas o

dafros estructurales.

WIOA

1

Ayudante de

Electricista

580

$10.50

Trabajadores
Desplazados

Adiestramiento
en el Empleo -

o,r

Caguas G&W Hospitality Group, LLc.

[T16piko-Plaza Centro)

Comprometida con ofrecer
experiencias de alta calidad
tanto en servicios de alimentos

1

General Operator

Manager

1

700

$15.00

300
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como en soluciones de

hospitalidad.

WIOA

Fast Food

Counter Workers

(Crew MemberJ

1

First Line

Supervisor of

Preparation and

Services

$10.50

500

$12.50

Adultos Experiencia de

Trabajo bajo
AMSI-PP.OO2A -

Enmienda I

Politica y
Requisitos de la

Actividad

Caguas G&W Hospitality Group, LLc.

(T16piko-Plaza Centro)

Comprometida con ofrecer
experiencias de alta calidad
tanto en servicios de alimentos
como en soluciones de

hospitalidad.

WIOA

I
Food Services

Manager

1080

$15.00

Trabajadores
Desplazados

Empleos
Transicionales

Caguas G&W Hospitality Group, LLc.

(T16piko-Plaza Centro)

Comprometida con ofrecer
experiencias de alta calidad
tanto en servicios de alimentos
como en soluciones de

hospitalidad.

WIOA

5

Fast Food

Counter Workers

(Crew Member)

500

$10.s0

Trabajadores
Desplazados

Occupational
Skill Training

Aguas
Buenas,
Aibonito,
Arroyo,
Caguas,

Cayey,
Guayama,
Gurabo,
Trujillo
Alto

fob Connection Center Inc.

Lo presente constituye una

Solicitud de Enmienda, a los

fines de cumplir con los
requisitos de Ia Ley 300, Ley de

Verificaci6n de Credenciales e

Historial Delictivo de 1999 y
brindar al cuidador una
proyecci6n profesional mediante
el uso de uniforme distintivo
para el ejercicio de su ocupaci6n.

WIOA

720

Solicitud Ley 300

t20

Uniformes

$70.00

$7s.00
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Aprobada hoy 7 de mavo de2o26.

R. ora les
Presidente

Sr. f orge L. Cosme Oyola
Secretario
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